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អា រ ម្ភ ក ថា 

ត្ក្សួងខែៃការ រឺជាសាែ ប័ៃត្រប់ត្រងដាំគណីរការអៃតវរតៃីរិវធីិអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ ៃិងត្រួសារ
ង្កយរងហាៃិភ័យគៅត្ពុះរាជាណ្តចត្ក្ក្មពតជា។ ទិ្ៃនៃ័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ ៃិងត្រួសារង្កយរងហាៃិភ័យ ត្រូវបាៃគត្បី
ត្បាស់ជាមូលដាា ៃសត្ម្ភប់ក្ាំណរ់អរតសញ្ញា ណត្រួសារ ខដលត្រូវទ្ទួ្លគសវាជាំៃួយសងគមពីរាជរដាា ភិបាល។ 

ត្ក្សួងខែៃការ បាៃដាំគណីរការអៃតវរតអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្ក្ីត្ក្ចាប់តាាំងពីឆ្ន ាំ២០០៧ រហូរ
ដល់ឆ្ន ាំ២០២០ គដាយអៃតវរតតាមជតាំ គហយីគធវីបចចតបបៃនភាពទិ្ៃនៃ័យគរៀងរាល់៣ឆ្ន ាំមតង។ ក្នតងអាំឡតងគពលនៃការ
រកី្រាលដាលជាំងឺកូ្វដី១៩ ត្ក្សួងខែៃការបាៃផ្លា ស់បតូរយៃតការក្ាំណរ់អរតសញ្ញា ណត្រួសារត្កី្ត្ក្ពីការអៃតវរត
តាមជតាំមក្អៃតវរតតាមការគសនីសតាំជាត្បចាាំ។ ត្កុ្មការង្ករអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ឃតាំ សង្កា រ់ (គៅថាត្កុ្ម
ការង្ករឃតាំ សង្កា រ់) ៃិងត្កុ្មត្បឹក្ាឃតាំ សង្កា រ់ ម្ភៃរួនទី្ទ្ទួ្លពាក្យគសនីសតាំពីត្បជាពលរដា ចតុះគៅសម្ភា សៃ៍
ត្រួសារ អៃតម័រគលីលទ្ធែលនៃការសម្ភា សៃ៍ ៃិងខក្សត្មួលព័រ៌ម្ភៃត្រួសារ។ល។  

គដីមបធីានត្បសិទ្ធភាពនៃការអៃតវរតៃីរិវធីិ រតណភាពទិ្ៃនៃ័យ ៃិងពត្ងឹងសមរែភាពអនក្អៃតវរត នយក្
ដាា ៃអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្នៃអរគនយក្ដាា ៃខែៃការ ត្ក្សួងខែៃការបាៃគរៀបចាំគសចក្តីខណនាំៃិយាម 
ជា ៣ជាំពូក្សត្ម្ភប់៖ 

១.ការចតុះតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងការបណតត ុះបណ្តត លបខៃែមរបស់មន្តៃតីនយក្ដាា ៃអរតសញ្ញា ណក្មម
ត្រួសារត្កី្ត្ក្ 

២.គសចក្តីខណនាំៃិយាម សតីពីការចតុះតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងការបណតត ុះបណ្តត លបខៃែមដល់ឃតាំ សង្កា រ់
របស់មៃទីរខែៃការរាជធាៃី គែរត 

៣.គសចក្តីខណនាំៃិយាម សតីពីការត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មន្តៃតីតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ
ការង្ករអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្នៃមៃទីរខែៃការរាជធាៃី គែរត។ 

គសចក្តីខណនាំៃិយាមគៃុះ រឺជាគោលការណ៍រួមមួយគដីមបីធានដល់ការអៃតវរតត្បក្បគដាយរតណ
ភាព ៃិងត្បសិទ្ធភាពគដាយបាៃក្ាំណរ់ជាំហាៃៃីមួយៗ រួនទី្ ៃិងការទ្ទួ្លែតសត្រូវក្នតងការអៃតវរតសក្មមភាព
ចតុះតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងការត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ គដីមបធីានថាទិ្ៃនៃ័យអរតសញ្ញា ណក្មម
ត្រួសារត្កី្ត្ក្ ៃិងត្រួសារង្កយរងហាៃិភ័យគ ា្ីយរបគៅៃឹងគោលៃគយាបាយជារិោាំពារសងគម ៃិងយតទ្ធសាន្តសត
បញ្ច គកាណដាំណ្តក់្កាលទី្១ បញ្ច គកាណទី្១ “ការអភិវឌ្ឍមូលធៃមៃតសស” មតាំទី្៤ “ការពត្ងឹងត្បព័ៃធោាំពារ
សងគម ៃិងត្បព័ៃធគសបៀង” របស់រាជរដាា ភិបាលៃីរិកាលទី្៧។ 

ត្ក្សួងខែៃការសងឃមឹថា គោក្ គោក្ត្សី ខដលជាមន្តៃតីតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ 
ៃិងសាំណូមពរ ៃិងអនក្ពាក់្ព័ៃធទាាំងអស់ត្រូវយក្ចិរតទ្តក្ដាក់្អៃតវរតតាមគសចក្តីខណនាំៃិយាមគៃុះ គដីមបី
សគត្មចឱ្យបាៃលទ្ធែលជាវជិជម្ភៃៃូវការង្ករអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ ៃិងត្រួសារង្កយរងៃិភ័យ ខដល
ជាមូលដាា ៃត្រឹុះដ៏សាំខាៃ់របស់ត្បព័ៃធោាំពារសងគមគៅក្នតងត្ពុះរាជាណ្តចត្ក្ក្មពតជា។ 

  នងៃ                             ខែ           ឆ្ន ាំគរាង ្ស័ក្ ព.ស.២៥៦៨ 
រាជធាៃីភនាំគពញ នងៃទី្          ខែ          ឆ្ន ាំ២០២៤ 

រដ្ឋម្ន្ត្រ ី
 

 

                         ប ិ្ ត្តឈៃ 
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ជាំពូរ១ 
សេចករីណែនា្ំ ិយាម្ េរពីីការច ុះតាម្ដា្ត្តួតពិ្ិតយ ្ិងការបែរ ុះបណ្តរ លបណ្ែម្

របេម់្ន្ត្រីនយកដាឋ ្អតរេញ្ញា ែកម្មត្រសួារត្កីត្ក 

១.១. សោលបាំណងននសសចរតីផណនាាំនិយាម្  

សេចក្តីណែនាំនិយាមសនុះ មានសោលបាំែងក្ាំែរ់ជាំហាននីមួយៗ រួនទី និងការទទួលខ េត្រូវនន
ការអន វរតេក្មមភាពច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយរបេ់មន្តនតីនយក្ដាា នអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ ស ីមបពីត្ងឹង
រែសនយយភាព ធានរ ែភាព េងគរិភាពការងារ និងសធវីឱ្យត្ាក្ េសត្មចាននូវសោលបាំែងណ លាន
រ ាំពឹងទ ក្។ 

១.២.សរម្មភាពតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ និងការបណត ុះបណ្តត លបផនែម្ 

ការតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការបែត ុះបណ្តត លបណនែមសនុះមានសោលបាំែងស ីមប៖ី  
• វាយរនមៃពីេមរែភាពរបេ់ត្កុ្មសលខាធិការដាា ន (មន្តនតមីនទីរណែនការរាជធានី សខរត) និងត្កុ្មការងារ
ឃ ាំ េងាា រ់ (ថ្នា ក់្ឃ ាំ េងាា រ់) ក្ា ងការត្រប់ត្រង ការអន វរតនីរិវធីិ រមួទាាំងការែតល់ចាំសែុះ ឹងក្ា ងការ
សត្បីត្ាេ់ម ខងារននននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ 

• ណក្លមអ ាំសែីរការអន វរតស ីមបីសលីក្ក្មពេ់រ ែភាព ត្បេិទធភាព និងនិរនតរភាពននការក្ាំែរ់អរត
េញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ តាមរយៈការពត្ងឹងចាំសែុះ ឹង ជាំនញបសចេក្សទេ 
និងការទទួលខ េត្រូវ 

• ែតល់ឱ្កាេ ល់អាក្អន វរត និងអាក្ត្រប់ត្រងសៅថ្នា ក់្សត្កាមជារិអាចបសចេញមរិសយាបល់អាំពីវឌ្ឍនភាព 
ចាំែ ចខាៃ ាំង ចាំែ ចត្រូវណក្លមអ និងេាំែូមពរ  

• ស ីមបឱី្យថ្នា ក់្ ឹក្នាំានទទួលព័រ៌មានទូលាំទូលាយអាំពីសាែ នភាពននការអន វរតេក្មមភាពសៅថ្នា ក់្
មូលដាា ន។ 

១.៣.សរម្មភាពម្ នសពលច ុះតាម្ដ្ឋន 

ក្. ការគរៀបចាំសាំណ្តក្ឃតាំ សង្កា រ់ 

• សរៀងរាល់ស ីមត្រីមាេនីមួយៗត្រូវបសងាីរ និងសរៀបចាំេាំណ្តក្នច នយេត្មាប់ច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ
សៅថ្នា ក់្រាជធានី សខរត និងឃ ាំ េងាា រ់  

• សរៀបចាំត្បជ ាំជាមួយរាំណ្តងត្កុ្មោាំត្ទ និងែតលប់សចេក្សទេតាមរាជធានី សខរត ស ីមបកី្ាំែរ់សលទីីតាាំង
ភូមិសាន្តេត (េាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់សដាយនច នយ ឬ/និងឃ ាំ េងាា រ់ ណ លមានភាពមិនត្បត្ក្រី) និង
កាលបរសិចេទេត្មាប់ច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ។ 
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ែ. ការគរៀបចាំខែៃការសក្មមភាពចតុះតាមដាៃត្រួរពិៃិរយ 

• ត្រូវសរៀបចាំេក្មមភាពច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ និងក្ាំែរ់ទីតាាំងភូមិសាន្តេត សពលសវលាឱ្យានចាេ ់
លាេ់តាមទត្មង់ណបបបទ៖ណែនការេក្មមភាពេត្មាប់ច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយេត្មាប់នយក្ដាា ន
អរតេញ្ញា ែក្មមត្រសួារត្កី្ត្ក្ 

• ត្រូវសែញីណែនការេក្មមភាពច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយជូនមនទីរណែនការរាជធានី សខរតស ីមប៖ី  
o ជូន ាំែឹង ល់ថ្នា ក់្ត្កុ្ង ត្េុក្ ខែឌ  និងឃ ាំ េងាា រ់ ពីការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយរបេ់ថ្នា ក់្ជារិ 
សយាងតាមណែនការេក្មមភាព េតីពីការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ 

o ជូន ាំែឹង ល់អាក្េត្មបេត្មួលបសចេក្សទេ មន្តនតីទទួលបនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយ និង
មន្តនតទីទួលបនទ ក្ត្រប់ត្រងទិនាន័យរបេ់មនទីរណែនការរាជធានី សខរត ស ីមបចូីលរមួឆៃ ុះបញ្ញេ ាំងពី
េក្មមភាពតាមដានត្រួរពិនិរយរបេ់ត្កុ្មការងារថ្នា ក់្ជារិ  

• សរៀបចាំឯក្សារ និងេមាា រៈេាំខាន់ៗ ូចជា (សេៀវសៅនីរិវធីិ សេៀវសៅណែនាំេតីពីការសត្បីត្ាេ់ថ្នសបៃរ 
ថ្នសបៃរ ណ លមានម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយ និងេមាា រៈែសពវែាយ)។ល។ 

១.៤. អាំឡ ងសពលច ុះតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ  
មន្តនតីតាមដានត្រួរពិនិរយ ត្រូវច ុះត្បមូលព័រ៌មានសៅថ្នា ក់្ឃ ាំ េងាា រ់ ជាម នេិន បនទ ប់មក្ត្រូវជួបត្បជ ាំ

ជាមួយត្កុ្មសលខាធិការដាា ន និងអាក្េត្មបេត្មួលបសចេក្សទេននមនទីរណែនការរាជធានី សខរត។ 

ក្. សក្មមភាពសម្ភា សៃ៍ឃតាំ សង្កា រ់ ៃិងបណតត ុះបណ្តត លបខៃែម  

• ម នចាប់សែតីម មន្តនតីេមាា េន៍ត្រូវច ចេញ្ញា បងាា ញ េិែរិឃ ាំ េងាា រ់ ស ីមបពិីនិរយទិនាន័យណ លានអន វរត
ក្ា ងរយៈសពល៦ណខ និង១ឆ្ា ាំក្នៃងមក្ (ចាំនួនភូមិ ស ីមបសីែទៀងផ្ទទ រ់ចាំនួនេមាេភាពត្កុ្មការងារឃ ាំ 
េងាា រ់ អត្តាភាពត្កី្ត្ក្ ទិនាន័យអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ និងការ
សធវីបចេ បបនាក្មមទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ) ស ីមបបីញ្ញា ក់្ពីសាែ នភាព និង
េក្មមភាពការអន វរតរបេ់ឃ ាំ េងាា រ់ 

• ត្បជ ាំជាមួយត្កុ្មការងារអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ថ្នា ក់្ឃ ាំ េងាា រ់ និងេមាជិក្ត្កុ្មត្បឹក្ាឃ ាំ 
េងាា រ់សែសងសទៀរ ស ីមបេីមាា េន៍ និងត្េង់ព័រ៌មានសដាយសត្បីត្ាេ់ម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយ 

• ពិនិរយសមីលនូវឯក្សារពាក់្ព័នធ និងការរក្ាទ ក្រាយការែ៍ េដីពីការត្បជ ាំអន ម័រចាំណ្តរ់ថ្នា ក់្
ត្រួសារត្កី្ត្ក្ ស ីមបជីាភេត តាងអាំពីការេសត្មចចិរតែៃូវការរបេ់ត្កុ្មត្បឹក្ាឃ ាំ េងាា រ់  

• ពត្ងឹងេមរែភាព និងណែនាំបណនែមសលីចាំែ ចណ លត្រូវណក្លមអ  ូចខាងសត្កាម៖  
o នីរិវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ( ាំសែីរការែតល់បែណេមធម៌) 
o នីរិវធីិសធវីបចេ បបនាក្មមទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ ( ាំសែីរការ ក្ត្រួសារ
សចញពីបចា ីត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងការណក្េត្មួលព័រ៌មានរបេ់ត្រួសារ) 
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o វធីិសាន្តេតសដាុះត្សាយមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ 
  

o ការចូលសមីលេែិរិសលីសរហទាំព័រអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ
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• ការសាក្លបងអន វរតម ខងារសៅសលីក្មមវធីិ IDPoor សដាយត្កុ្មការងារឃ ាំ េងាា រ់ និងណែនាំបណនែម
សលីចាំែ ចត្រូវណក្លមអអាំពី៖  
o ម ខងារក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 
o ម ខងារណក្េត្មួលព័រ៌មានរបេ់ត្រួសារ  
o ម ខងារ ក្ត្រួសារសចញពីបចា ីត្រួសារត្កី្ត្ក្  
o ម ខងារសដាុះត្សាយមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ 

• មន្តនតីតាមដានត្រួរពិនិរយ ត្រូវត្រួរពិនិរយស ងីវញិនូវព័រ៌មានណ លានេមាា េន៍ រចួសធវីការវាយរនមៃជា
រមួពីការអន វរតនីរិវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យរបេ់ឃ ាំ េងាា រ់ 
ណ លានត្បមូលព័រ៌មានម នសពលបចាូ នទិនាន័យមក្ត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ននត្ក្េួង
ណែនការ។ 

ែ. សក្មមភាពសម្ភា សៃ៍ត្រសួារ 

• េមាា េន៍ត្រួសារតាមេាំណ្តក្ណ លានបសងាីរពីត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យ ឬម ខងារតាមដានត្រួរ
ពិនិរយ សដាយច ចសលីប ូរ ង បសងាីរត្រួសារ 

• ក្រែីមានត្រួសារអវរតមានត្រូវច ចប ូរ ង ដាក់្អវរតមាន សនុះត្បព័នធនឹងផ្ទៃ េ់បតូរត្រួសារថ្មីសដាយេវ័យ
ត្បវរតិ។  (បញ្ញា ក់្៖ ស ីមបីផ្ទៃ េ់បតូ រត្រួសារថ្មីានឧបក្រែ៍ថ្នសបៃរត្រវូភាា ប់អ ីនធឺសែរនឹងមានត្រួសារ
ណ លានក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រសួារក្ា ងរយៈសពល ៦ណខច ងសត្កាយ) 

• មន្តនតីេមាា េន៍ត្រូវបញ្ញា ក់្ ល់ត្រួសារថ្ន “ការេមាា េន៍សនុះរឺក្ា ងេក្មមភាពតាមដានត្រួរពិនិរយ 
ស ីមបវីាយរនមៃសលីរ ែភាពទិនាន័យណរប  សណ្តណ ុះ”  

• រាល់លទធែលននការេមាា េន៍មិនត្រូវបងាា ញសៅត្រួសារសនុះសទ 
• មន្តនតីេមាា េនត៍្រូវែតល់ព័រ៌មាន ល់ត្រួសារ ស ីមបសីលីក្ក្មពេ់ការយល់ ឹងអាំពីនីរិវធីិអរតេញ្ញា ែ
ក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 

• ក្រែីមន្តនតីេមាា េន៍រក្សឃញីភាពមិនត្បត្ក្រីណ្តមួយត្រូវរាយការែ៍ ជូនអងគត្បជ ាំ  ូចខាងសត្កាម៖  
o ចាំសពាុះត្រួសារណ លមានការលាំាក្ណែាក្ជីវភាពណរមិនមានបែណេមធម៌ ឬបែណេមាគ ល់ត្រួសារ
ងាយរងហានិភ័យ ត្រូវបចេូ លក្ា ងនីរិវធីិក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរង
ហានិភ័យស ីមបេីមាា េន៍ 
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o ចាំសពាុះត្រួសារណ លមានជីវភាពធូរធារណរមានបែណេមធម៌ ឬបែណេមាគ ល់ត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 
ត្រូវបចេូ លក្ា ងនីរិវធីិការសធវីបចេ បបក្មមទិនាន័យ ស ីមប ីក្ត្រួសារសចញពីបចា ីត្រួសារត្កី្ត្ក្។ 

រ. សក្មមភាពត្បជតាំជាមយួមៃទីរខែៃការរាជធាៃី គែរត ៃិងបណតត ុះបណ្តត លបខៃែម  

• សរៀបចាំកិ្ចេត្បជ ាំជាមួយត្កុ្មសលខាធិការដាា ន អាក្េត្មបេត្មួលបសចេក្សទេ មន្តនតីទទួលបនទ ក្
ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយ និងមន្តនតីទទួលបនទ ក្ត្រប់ត្រងទិនាន័យស ីមប៖ី 
o ែតល់ព័រ៌មានពីលទធែល  ាំសណ្តុះត្សាយ និងបញ្ញា ត្បឈម ណ លានរក្សឃញីពីេក្មមភាព
តាមដានត្រួរពិនិរយសៅថ្នា ក់្ឃ ាំ េងាា រ់របេ់ត្កុ្មការងារថ្នា ក់្ជារិ 

o ត្េង់ព័រ៌មានសដាយសត្បីត្ាេ់ម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយេត្មាប់ថ្នា ក់្រាជធានី សខរត។ 
• ែតល់ការណែនាំ ល់អាក្េត្មបេត្មួលបសចេក្សទេ មន្តនតីទទួលបនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយ និង
មរិជាំទាេ់និងេាំែូមពរ និងមន្តនតីទទួលបនទ ក្ត្រប់ត្រងទិនាន័យក្ា ងការបាំសពញរួនទីភារកិ្ចេរបេ់
ខៃួន ( ូចជា ការសត្បីត្ាេ់ត្បព័នធទិនាន័យ ការសត្បីត្ាេ់ម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការត្រប់ត្រង 
សដាុះត្សាយមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ)។ល។ 

១.៥. សរម្មភាពសក្កាយពីច ុះតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ 
• ការយិាល័យតាមដានត្រួរពិនិរយនននយក្ដាា នអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្៖ 

o ត្រូវណឆក្សមីលក្ា ងត្បព័នធត្រប់ត្រងការតាមដានត្រួរពិនិរយ ថ្នសរីទិនាន័យណ លានពីការច ុះ
តាមដានត្រួរពិនិរយានបចាូ ន ល់ត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យថ្នា ក់្ជារិរចួរាល់សហយី ឬសៅ?  

o ត្រូវទាញរាយការែ៍េូចនក្រ ស ីមបបីចេូ លទិនាន័យសៅក្ា ងរាយការែ៍៖ “ច ុះតាមដាន
ត្រួរពិនិរយការអន វរតការងារអរតេញ្ញា ែក្មមត្រសួារត្កី្ត្ក្ និងត្រសួារងាយរងហានិភ័យ”  ូច
ខាងសត្កាម៖  
- ចូលសៅម ខងារការតាមដានត្រួរពិនិរយននត្បព័នធត្រប់ត្រងការតាមដានត្រួរពិនិរយ បនទ ប់មក្
ចូលសៅផ្ទទ ាំងទិនាន័យ និងសត្បីត្ាេ់រត្មងសត្ជីេសរេី យ ទធនការ ទីតាាំងេាំណ្តក្ ណ លាន
ច ុះសៅតាមដានត្រួរពិនិរយ 
- ទាញទិនាន័យណ លទទួលានពីការេមាា េន៍ឃ ាំ េងាា រ់ សដាយសត្ជីេសរេីត្បសភទបចា ីេាំែួរ
ឃ ាំ េងាា រ់ និងសត្ជីេសរេីត្បសភទ “ត្ក្េួងណែនការ”។ រចួទាញរាយការែ៍៖ “លទធែលននការ
តាមដានត្រួរពិនិរយេូចនក្រ” 
- ទាញរាយការែ៍េ ត្កឹ្រភាពទិនាន័យ ណ លទទួលានពីការេមាា េន៍ត្រួសារ សដាយសត្ជីេ
សរេីត្បសភទបចា ីេាំែួរត្រួសារមានបែណ ឬត្រួសារមិនមានបែណ សហយីទាញរាយការែ៍៖ 
“ក្ាំហ េក្ា ងការមិនដាក់្បចេូ ល” (Exclusion Error) និងរាយការែ៍៖ “ក្ាំហ េក្ា ងការ
ដាក់្បចេូ ល” (Inclusion Error)។ 
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• សរៀបចាំរាយការែ៍៖ “ច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយការអន វរតការងារអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និង
ត្រួសារងាយរងហានិភ័យ”  ស ីមបែីតល់ជូនត្បធាននយដាា នអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងថ្នា ក់្
 ឹក្នាំត្ក្េួងណែនការ។ 
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ជាំពូរ២ 
សេចករីណែនា្ំ ិយាម្ េរពីីការច ុះតាម្ដា្ត្តួតពិ្ិតយ ្ិងការបែរ ុះបណ្តរ លបណ្ែម្

ដ្លឃ់ ាំ េង្កា ត់របេម់្្ទីរណែ្ការរាជធា្ី សេតរ 

២.១. សោលបាំណងននសសចរតីផណនាាំនិយាម្  
គសចក្តីខណនាំៃិយាមគៃុះ គដីមបីក្ាំណរ់ជាំហាៃៃីមួយៗ រួនទី្ ៃិងការទ្ទួ្លែតសត្រូវនៃការអៃតវរត

សក្មមភាពចតុះតាមដាៃត្រួរពិៃិរយរបស់ត្កុ្មគលខាធិការដាា ៃ ៃិងមន្តៃតីសត្មបសត្មួលបគចចក្គទ្សនៃមៃទីរ
ខែៃការរាជធាៃី គែរត គដីមបពីត្ងឹងរណគៃយយភាព ធានរតណភាព សងគរិភាពការង្ករ ៃិងគធវីឱ្យត្បាក្ដសគត្មច 
បាៃៃូវគោលបាំណងខដលបាៃរ ាំពឹងទ្តក្។ 

២.២. សរម្មភាពតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ និងការបណត ុះបណ្តត លបផនែម្ 
ការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការបែត ុះបណ្តត លបណនែមមានសោលបាំែងស ីមប៖ី 

• វាយរនមៃពីេមរែភាពរបេ់ត្កុ្មការងារឃ ាំ េងាា រ់ ក្ា ងការអន វរតនីរិវធីិ រមួទាាំងចាំសែុះ ឹងក្ា ងការ
សត្បីត្ាេ់ម ខងារទាាំងអេ់ននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ 

• ណក្លមអ ាំសែីរការអន វរត ស ីមបសីលីក្ក្មពេ់រ ែភាព ត្បេិទធភាព និងនិរនតភាពននការក្ាំែរ់អរត
េញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ តាមរយៈការពត្ងឹងេមរែភាព ចាំសែុះ ឹង 
ជាំនញបសចេក្សទេ និងការទទួលខ េត្រូវ  

• ែតល់ឱ្កាេ ល់អាក្អន វរតអាចបសចេញមរិសយាបល់អាំពីវឌ្ឍនភាព ចាំែ ចខាៃ ាំង ចាំែ ចត្រូវណក្លមអ 
និងេាំែូមពរ  

• ស ីមបឱី្យថ្នា ក់្ ឹក្នាំាន ព័រ៌មានទូលាំទូលាយអាំពីសាែ នភាពននការអន វរតេក្មមភាពសៅថ្នា ក់្មូលដាា ន។ 

២.៣.សរម្មភាពម្ នសពលច ុះតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ  

ក្. ការគរៀបចាំសាំណ្តក្ឃតាំ សង្កា រ់  
• សរៀងរាល់ស ីមត្រីមាេនីមួយៗ ការយិាល័យតាមដានត្រួរពិនិរយរបេ់នយក្ដាា នអរតេញ្ញា ែក្មម
ត្រួសារត្កី្ត្ក្ននត្ក្េួងណែនការ នឹងែតល់េាំណ្តក្នច នយ ល់មនទីរណែនការរាជធានី សខរត 

• សរៀងរាល់ស ីមត្រីមាេនីមួយៗ មន្តនតីទទួលបនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយសត្បីត្ាេ់រែនីផ្ទទ ល់ខៃួន 
(Monitoring User) ស ីមបចូីលសៅផ្ទទ ាំងទាំព័រស ីមននត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យ  

• ចូលសៅម ខងារការតាមដានត្រួរពិនិរយននត្បព័នធត្រប់ត្រងការតាមដានត្រួរពិនិរយ។ បនទ ប់មក្ចូល
សៅផ្ទទ ាំងឃ ាំ េងាា រ់ 

• ណេវងរក្ប ូរ ងច ច៣ណក្បររត្មង ទាញទិនាន័យ រចួសត្ជីេសរេីបចា ីស ម្ ុះេាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់ជាតារាង 
Excel រចួរក្ាទ ក្ ស ីមបសីរៀបចាំណបងណចក្េាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់េត្មាប់ការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ។ 
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*បញ្ញា ក់្៖ រាល់េាំណ្តក្ត្បចាាំត្រីមាេនឹងត្រវូបិទបចេ ប់សៅច ងត្រីមាេនីមយួៗ។ ចាំសពាុះេាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់
ណ លមិនានច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយក្ា ងត្រីមាេចាេ់ សនុះត្បព័នធត្រប់ត្រងការតាមដានត្រួរពិនិរយនឹងបចាូ ន
េាំណ្តក្សនុះសៅត្រីមាេបនទ ប់ណ្តមយួ។ 

ែ. ការគរៀបចាំសាំណ្តក្ត្រសួារ 
• រាល់ការទាញេាំណ្តក្ត្រួសារក្ា ងឃ ាំ េងាា រ់នីមួយៗ ត្រូវទាញសក្ៀក្នថ្ៃណ លត្រូវច ុះ សហយីអាចសធវី
ាន២រសបៀប  ូចខាងសត្កាម៖  

ការទាញត្រួសារពីផ្ទទ ាំងឃ ាំ េងាា រ់សលីត្បព័នធទិនាន័យ (Web-App) 
o ចូលសៅផ្ទទ ាំងបចា ីស ម្ ុះេាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់ រចួសត្ជីេសរេីរត្មងយ ទធនការតាមត្រីមាេ ណ ល
ត្រូវច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយណេវងរក្ប ូរ ង បសងាីរត្រួសារ  

o ច ចសលីឃ ាំ េងាា រ់ ណ លានបសងាីរត្រួសារ ស ីមបបីងាា ញបចា ីត្រួសារណ លានសត្ជីេសរេី
េត្មាប់េមាា េន៍ក្ា ងេក្មមភាពតាមដានត្រួរពិនិរយ។ 

ការទាញត្រួសារពីម ខងារការតាមដានត្រួរពិនិរយក្ា ងក្មមវធីិ IDPoor សលីថ្នសបៃរ  
o ចូលសៅម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ រចួណេវងរក្ឃ ាំ 
េងាា រ់ណ លត្រូវច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ បនទ ប់មក្ណេវងរក្ប ូរ ងេញ្ញា  បូក្ពែ៌សាវ យ ស ីមបី
បសងាីរត្រួសារេត្មាប់េមាា េន៍  

o ច ចសលីឃ ាំ េងាា រ់ណ លានបសងាីរត្រួសារ ស ីមបបីងាា ញបចា ីត្រួសារណ លានសត្ជីេសរេី
េត្មាប់េមាា េន៍ក្ា ងេក្មមភាពតាមដានត្រួរពិនិរយ។ 

រ. ការគរៀបចាំខែៃការសក្មមភាព  
• មន្តនតីទទួលបនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយ ត្រូវសរៀបចាំណបងណចងេាំណ្តក្ឃ ាំ េងាា រ់ ណ លានទាញពី
ត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យ  

• ត្បជ ាំសរៀបចាំកាលបរសិចេទច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយតាមេាំណ្តក្ និងជូន ាំែឹង ល់ថ្នា ក់្ត្កុ្ង ត្េុក្ 
ខែឌ  និងឃ ាំ េងាា រ់  

• ត្រូវសរៀបចាំឯក្សារ និងេមាា រៈេាំខាន់ៗ េត្មាប់េក្មមភាពច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ។ 

២.៤. រាំឡ ងសពលច ុះតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ 
ក្. សក្មមភាពសម្ភា សៃ៍ឃតាំ សង្កា រ់ ៃិងបណតត ុះបណ្តត លបខៃែម  
• ចូលសៅម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយ សហយីណេវងរក្ឃ ាំ េងាា រ់ ណ លត្រូវេមាា េន៍ 
• ម នចាប់សែតីមមន្តនតីេមាា េន៍ ត្រូវច ចេញ្ញា បងាា ញ េិែរិឃ ាំ េងាា រ់ ស ីមបពិីនិរយទិនាន័យណ លានអន វរត
ក្ា ងរយៈសពល៦ណខ និង១ឆ្ា ាំក្នៃងមក្ (ចាំនួនភូមិ អាត្តាភាពត្កី្ត្ក្ ទិនាន័យការក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែ
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ត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ និងការសធវីបចេ បបនាក្មមទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយ
រងហានិភ័យ)  ស ីមបបីញ្ញា ក់្ពីសាែ នភាព និងេក្មមភាពការអន វរតរបេ់ឃ ាំ េងាា រ់។ 

• ត្បជ ាំជាមួយត្កុ្មការងារអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ថ្នា ក់្ឃ ាំ េងាា រ់ និងេមាជិក្ត្កុ្មត្បឹក្ាឃ ាំ 
េងាា រ់សែសងសទៀរ ស ីមបបីញ្ញា ក់្ពី៖  
o សោលបាំែងននកិ្ចេត្បជ ាំ  
o ណេវងយល់ពីការអន វរតរបេ់ត្កុ្មការងារឃ ាំ េងាា រ់ 
o បែត ុះបណ្តត ល និងែតល់ការណែនាំបណនែម ល់ត្កុ្មការងារឃ ាំ េងាា រ់ សលីចាំែ ចណ លខវុះខារ។ 

• ត្េង់ព័រ៌មានសដាយសត្បីត្ាេ់ម ខងារតាមដានត្រួរពិនិរយ 
• ពិនិរយសមីលនូវឯក្សារេាំខាន់ៗ និងការរក្ាទ ក្របេ់ឃ ាំ េងាា រ់ ជាពិសេេរាយការែ៍េដីពី 
ការអន ម័រចាំណ្តរ់ថ្នា ក់្ត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ ស ីមបជីាភេត តាងអាំពីការេសត្មច
ចិរតែៃូវការរបេ់ត្កុ្មត្បឹក្ាឃ ាំ េងាា រ់  

• បែត ុះបណ្តត ល និងណែនាំបណនែមសលីចាំែ ចណ លត្រូវណក្លមអ  ូចខាងសត្កាម៖  
o ការក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ  
o ការសធវីបចេ បបនាក្មមទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 
o ការសដាុះត្សាយមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ 
o ការចូលសមីលេិរែិសលីសរហទាំព័រអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 

• បនទ ប់ពីេមាា េន៍ត្កុ្មត្បឹក្ាឃ ាំ េងាា រ់រចួ បនតការអន វរតសលីម ខងារ IDPoor App ជាមួយត្កុ្មការងារ
ឃ ាំ េងាា រ់ និងណែនាំបណនែមសលីចាំែ ចត្រូវណក្លមអ  ូចជា ម ខងារក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និង
ត្រួសារងាយរងហានិភ័យ ម ខងារណក្េត្មួលព័រ៌មានរបេ់ត្រួសារ ម ខងារ ក្ត្រួសារសចញពីបចា ីត្រួសារ
ត្កី្ត្ក្ និងម ខងារសដាុះត្សាយមរិជាំទាេ និងេាំែូមពរ 

• មន្តនតីតាមដានត្រួរពិនិរយ ត្រូវត្រួរពិនិរយស ងីវញិនូវព័រ៌មានណ លានេមាា េន៍ រចួសធវីការវាយរនមៃជា
រមួពីការអន វរតនីរិវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យរបេ់ឃ ាំ េងាា រ់ 
ណ លានត្បមូលព័រ៌មានម នសពលបចាូ នទិនាន័យមក្ត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យត្រួសារត្កី្ត្ក្ននត្ក្េួង
ណែនការ។ 

ែ. សក្មមភាពសម្ភា សៃ៍ត្រសួារ 
• េមាា េន៍ត្រួសារតាមេាំណ្តក្ណ លានបសងាីរពីត្បព័នធមូលដាា នទិនាន័យ ឬម ខងារតាមដានតាម
ត្រួរពិនិរយ សដាយច ចសលីប ូរ ង ចាប់សែតីមេមាា េន៍  

• ក្រែីមានត្រួសារអវរតមានត្រូវច ចប ូរ ង ដាក់្អវរតមាន សនុះត្បព័នធនឹងផ្ទៃ េ់បតូរត្រួសារថ្មីសដាយេវ័យ
ត្បវរតិ។ ក្ាំែរ់េមាគ ល់៖ ស ីមបីផ្ទៃ េ់បតូ រត្រសួារថ្មីានឧបក្រែ៍ថ្នសបៃរត្រវូភាា ប់អ ីនធឺសែរនឹងមាន
ត្រួសារណ លានក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រសួារក្ា ងរយៈសពល ៦ណខច ងសត្កាយ។ 



សេចក្តីណែនាំនិយាម េតីពីការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការត្រប់ត្រងមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ ននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ 
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• មន្តនតីេមាា េនត៍្រូវបញ្ញា ក់្ ល់ត្រួសារថ្ន “ការេមាា េន៍សនុះក្ា ងេក្មមភាពតាមដានត្រួរពិនិរយ ស ីមបី
វាយរនមៃសលីរ ែភាពទិនាន័យណរប  សណ្តណ ុះ” 

• រាល់លទធែលននការេមាា េន៍មិនត្រូវបងាា ញសៅត្រួសារសនុះសទ 
• មន្តនតីេមាា េនត៍្រូវែតល់ព័រ៌មាន ល់ត្រួសារស ីមបសីលីក្ក្មពេ់ការយល់ ឹងអាំពីនីរិវធីិអរតេញ្ញា ែក្មម
ត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 

• ក្រែីមន្តនតីេមាា េន៍រក្សឃញីភាពមិនត្បត្ក្រីណ្តមួយត្រូវរាយការែ៍ ជូនអងគត្បជ ាំ  ូចខាងសត្កាម៖  
o ចាំសពាុះត្រួសារណ លមានការលាំាក្ណែាក្ជីវភាពណរមិនមានបែណេមធម៌ ឬបែណេមាគ ល់ត្រួសារ
ងាយរងហានិភ័យ ត្រូវបចេូ លក្ា ងនីរិវធីិក្ាំែរ់អរតេញ្ញា ែត្រួសារត្កី្ត្ក្ និងត្រួសារងាយរង
ហានិភ័យស ីមបេីមាា េន៍ 

o ចាំសពាុះត្រួសារណ លមានជីវភាពធូរធារណរមានបែណេមធម៌ ឬបែណេមាគ ល់ត្រួសារងាយរងហានិភ័យ 
ត្រូវបចេូ លក្ា ងនីរិវធីិការសធវីបចេ បបក្មមទិនាន័យ ស ីមប ីក្ត្រួសារសចញពីបចា ីត្រួសារត្កី្ត្ក្។ 

២.៥. លទ្ធែលសក្កាយសពលច ុះតាម្ដ្ឋនក្ត្ួត្ពិនិត្យ  
• មន្តនតីច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយត្រូវរាយការែ៍ពីលទធែលការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ ល់មន្តនតីទទួល
បនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយននមនទីរណែនការរាជធានី សខរត  

• មន្តនតីទទួលបនទ ក្ការងារតាមដានត្រួរពិនិរយត្រូវណឆក្សមីលក្ា ងត្បព័នធត្រប់ត្រងការតាមដានត្រួរពិនិរយ 
ថ្នសរីទិនាន័យណ លានច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយានបចាូ នរចួរាល់សហយី ឬសៅ?  

• មន្តនតីច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយត្រូវសរៀបចាំឯក្សាររ ាាលពាក់្ព័នធ េតីពីលទធែលននការតាមដានត្រួរ
ពិនិរយ។ 

 
 
 
 
  



សេចក្តីណែនាំនិយាម េតីពីការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការត្រប់ត្រងមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ ននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ 

10 

ជាំពូរ៣ 
សេចករីណែនា្ំ ិយាម្ េរពីីការត្រប់ត្រងម្តជិាំទាេ ់្ិងេាំែូម្ពររបេម់្ន្ត្រីតាម្ដា្
ត្តួតពិ្ិតយការង្ករអតរេញ្ញា ែកម្មត្រួសារត្កីត្ក ឈ្ម្្ទីរណែ្ការថាា ក់រាជធា្ី សេតរ 

៣.១. សោលបាំណង 
 គសចក្តីខណនាំគៃុះម្ភៃគោលបាំណងក្ាំណរ់អាំពីដាំគណីរការ រួនទី្នៃការត្រប់ត្រង ៃិងគដាុះត្សាយមរិ
ជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មៃទីរខែៃការរាជធាៃី គែរត ៃិងឃតាំ សង្កា រ់ ខដលជាគោលការណ៍រមួមួយគដីមបធីាន
ដល់ការអៃតវរតត្បក្បគដាយរតណភាព ៃិងៃិររតរភាព។  

៣.២. ត្ួនាទ្ី និងភាររិចច 
មន្តៃតីទ្ទួ្លបៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មៃទីរខែៃការត្រូវ

ចូលខ្ក្គមីលផ្លទ ាំងព័រ៌ម្ភៃបញ្ជ ីមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរគរៀងរាល់២នងៃមតងជាត្បចាាំ គដាយអៃតវរតតាមការ
ខណនាំដូចខាងគត្កាម៖  

• គត្បីត្បាស់រណៃីផ្លទ ល់ែាួៃ (Monitoring User) គដីមបចូីលគៅផ្លទ ាំងទ្ាំព័រគដីមនៃត្បព័ៃធមូលដាា ៃទិ្ៃនៃ័យ  
• ចូលគៅបញ្ជ ីមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ គដីមបពិីៃិរយ៖ ត្បគភទ្មរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ សាែ ៃភាព ៃិង

សាែ ៃភាពហួសគពលក្ាំណរ់ក្នតងការទ្ទួ្លសាគ ល់ ហួសការក្ាំណរ់ក្នតងការគដាុះត្សាយ កាលបរគិចេទ្
សាំគណី ៃិងភូមិសាន្តសត ឬក៏្អាចទាញយក្របាយការណ៍ទី្១៨ ៃិងទី្១៩ ខដលពាក់្ព័ៃធៃឹងទិ្ៃនៃ័យមរិ
ជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ 

• គត្បីត្បាស់រត្មង (Filter) គដីមបពិីៃិរយគមីល៖ 
o េាំសែីថ្មី  
o េាំសែីថ្មីណ លហួេកាលក្ាំែរ់ទទួលសាគ ល់  
o េាំសែីបាៃទ្ទួ្លសាគ ល់ខដលហួសកាលក្ាំណរ់គដាុះត្សាយ 

• គត្បីត្បាស់រត្មង (Filter) គត្ជីសគរសីភូមិសាន្តសតគដីមបកី្ាំណរ់ទី្តាាំងជាក់្ោក់្ 
៣.៣. ដាំសណ្តុះក្សាយ 

• មន្តៃតីទ្ទួ្លបៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរនៃមៃទីរខែៃការរាជធាៃី 
គែរត ត្រូវជូៃដាំណឹងគៅដល់មន្តៃតីសត្មបសត្មួលបគចចក្គទ្សត្កុ្ង ត្សុក្ ែណឌ  រាល់មរិជាំទាស់ ៃិង
សាំណូមពរខដលឃតាំ សង្កា រ់យរឺយា៉ា វក្នតងការគដាុះត្សាយ 

• មន្តៃតីសត្មបសត្មួលបគចចក្គទ្ស ត្រូវទ្ាំនក់្ទ្ាំៃងគដាយផ្លទ ល់គៅឃតាំ សង្កា រ់ បនទ ប់ពីទ្ទួ្លបាៃ
ព័រ៌ម្ភៃពីមន្តៃតីទ្ទួ្លបៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មៃទីរ
ខែៃការ គដីមបជីាំរតញការគដាុះត្សាយមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ ៃិងត្រូវែតល់ការខណនាំបគចចក្គទ្ស
បខៃែមតាមរត្មូវការរបស់ឃតាំ សង្កា រ់ 



សេចក្តីណែនាំនិយាម េតីពីការច ុះតាមដានត្រួរពិនិរយ និងការត្រប់ត្រងមរិជាំទាេ់ និងេាំែូមពរ ននក្មមវធីិអរតេញ្ញា ែក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ 
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• មន្តៃតីទ្ទួ្លបៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មៃទីរខែៃការត្រូវ
ពិៃិរយលទ្ធែលសក្មមភាពនៃការគដាុះត្សាយមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរគរៀងរាល់២នងៃមតងជាត្បចាាំ 

• ក្នតងក្រណីឃតាំ សង្កា រ់ មិៃម្ភៃសមរែភាពត្រប់ត្ោៃ់ក្នតងការគត្បីត្បាស់មតែង្ករគដាុះត្សាយមរិជាំទាស់ 
ៃិងសាំណូមពរ ឬមិៃបាៃគដាុះត្សាយ មន្តៃតីសត្មបសត្មួលបគចចក្គទ្សត្កុ្ង ត្សុក្ ែណឌ  ឬមន្តៃតីទ្ទួ្ល
បៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពររបស់មៃទីរខែៃការត្រូវចតុះគៅជួយ
ខណនាំគដាយផ្លទ ល់។ 

៣.៤. របាយការណ៍លទ្ធែល 
មន្តៃតីទ្ទួ្លបៃទតក្តាមដាៃត្រួរពិៃិរយ ៃិងត្រប់ត្រងមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរត្រូវទាញរបាយការណ៍ពី

ត្បព័ៃធមូលដាា ៃទិ្ៃនៃ័យអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ (របាយការណ៍ទី្១៨៖ សាែ ៃភាពមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ 
ៃិងរបាយការណ៍ទី្១៩៖ សក្មមភាពមរិជាំទាស់ ៃិងសាំណូមពរ) គដីមបរីាយការណ៍ពីលទ្ធែលការង្ករខដលបាៃ
គដាុះត្សាយជូៃដល់ត្បធាៃការយិាល័យអរតសញ្ញា ណក្មមត្រួសារត្កី្ត្ក្ ៃិងត្បធាៃមៃទីរខែៃការរាជធាៃី គែរត
ជាគរៀងរាល់ខែ។ 
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